
 

 
 

 
 
 
 

 
Infirmier(ière) de Recherche Clinique – Allergie et Immunologie Clinique Adulte 

 

Responsabilités 
 

 Gérer plusieurs projets de recherche 
 Recruter et faire les suivis des patients 
 Travailler en respectant le protocole et les procédures d’études 
 Collaborer avec les cliniciens-chercheurs de l’unité 

 
Qualifications: 

 

 Doit posséder une licence valide de l'OIIQ 

 Bilinguisme, anglais et français obligatoire, parlé et écrit 

 Expérience en recherche clinique obligatoire 
 Connaissance des bonnes pratiques cliniques (ICH-GCP) 
 Capacité de gérer des situations aigues (anaphylaxies) 

 Excellente maîtrise d’Excel, Word et des logiciels de bureautique 

 Sens des responsabilités, leadership, autonomie, initiative, jugement et dynamisme 

 Soucis des détails et des procédures 

 Habiletés à travailler en équipe et capacité à gérer plusieurs dossiers à la fois 
 

Statut: 
 

 Poste temps plein, horaire de jour, à partir de septembre 2020  

 Possibilité de temps partiel 
 Salaire et avantages sociaux selon les politiques du CRCHUM 

 
 
Pour poser votre candidature: 

 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, ainsi qu’une lettre de 

motivation à : francois.james.graham.chum@ssss.gouv.qc.ca 

 

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés. 

 
Le CRCHUM invite les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques 
et les personnes ayant des limitations à soumettre leur candidature. Le CRCHUM adopte une 
définition large et inclusive de la diversité qui va au-delà des lois applicables.  
 
Le CRCHUM encourage ainsi toutes les personnes, peu importe leurs caractéristiques, à poser 
leur candidature. Conformément aux exigences de l’immigration au Canada, veuillez noter que 
la priorité sera accordée aux citoyens canadiens et aux résidents permanents 
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