LA RECHERCHE AU CHUM

» Contribue significativement au développement de nouvelles connaissances, et ce en lien avec les missions et pdles d'excellence clinique de I'hdpital. La recherche vise a jouer un réle de premier plan dans
I'amélioration des soins et la promotion de la santé. Elle favorise les échanges interdisciplinaires et harmonise les collaborations de recherche en laboratoire auprés des patients et des populations, dans le but

de promouvoir la santé.
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RAYONNEMENT - PARTENARIAT — TRANSFERT DE CONNAISSANCES I I I
Trois éléments majeurs pour faire vivre la recherche infirmiére —
?réation q’un t’errain fertile a la recherche dhe nouveaU)_( savoirs et a Lrche vise & jouer un role de premier plan dans CHUM
| |nste_1u'r'at'|on d une c’ulture de recherche grace au soutien de_ Ia_ DSI et fju DG auprés des patients et des populations dans le but
Possibilités de faire émerger des opportunités de recherche infirmiére a travers
les partenariats internes entre la Direction des soins infirmiers (DSI) et les
autres directions du CHUM et externes avec d’autres établissements ?
universitaires et hospitaliers nationaux et internationaux
Participation a divers congres encouragée, afin de réseauter avec d’autres
professionnels du réseau, de démontrer I'expertise que détiennent les
membres de la DSI et de faire rayonner les soins infirmiers du CHUM
Transfert de connaissances a plusieurs niveaux tant sur le processus de
recherche que sur les résultats d’'une recherche
Prix et bourses offertes pour soutenir les infirmiéres-chercheuses dans la
concrétisation de leurs projets
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POUR REALISER UN PROJET AU CHUM

CHUM

Personnes ressources a la Direction des soins infirmiers du CHUM :
+ RESSOURCE PRINICIPALE : Adjointe a la directrice — Recherche, partenariat et gestion : Nathalie Folch (nathalie.folch.chum@ssss.gouv.qgc.ca)
» Cogestionnaire clinico administrative — Services chirurgicaux : Isabelle Sauvageau (isabelle.sauvageau.chum@ssss.gouv.gc.ca)

» Cogestionnaire clinico administrative — Soins intensifs et Grands brulés, Hémodialyse — DPAC et Protection rénale : Valérie Gagnon
(valerie.gagnon.chum@ssss.gouv.qgc.ca)

» Cogestionnaire clinico administrative - Cardiovasculaire et transplantation : Jessie Perron (jessie.perron.chum@ssss.gouv.gc.ca)

» Cogestionnaire clinico administrative — Bloc opératoire, salle de réveil, chirurgie d’un jour, clinique préopératoire et programmation chirurgicale et ophtalmo. : Edwige
Matetsa (edwige.matetsa.chum@ssss.gouv.qgc.ca)

+ Cogestionnaire clinico administrative — Urgence et Endoscopie : Nathalie Caya (nathalie.caya.chum@ssss.gouv.qgc.ca)

+ Cogestionnaire clinico administratif - Sciences neurologiques, Santé mentale, Médecine des toxicomanies et UHRESS : Carla Joma (carla.joma.chum@ssss.gouv.gc.ca)

» Cogestionnaire clinico administrative — Services médicaux : Jacinthe Dion (jacinthe.dion.chum@ssss.gouv.qgc.ca)

+ Cogestionnaire clinico administratif — Centre de cancérologie : Mélanie Dubé (melanie.dube.chum@ssss.gouv.gc.ca)

* Cogestionnaire clinico administratif —Mére-enfant : Nadége Staco (hadege.staco.chum@ssss.gouv.qgc.ca)
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EXEMPLES DE PROJETS AU CHUM, REALISES 1

PAR DES ETUDIANTS AUX CYCLES SUPERIEURS """
ﬂAiTRISE: \

» Yasmine BOUZEGHRANE : La formation par concordance de scripts pour soutenir le développement du raisonnement clinique infirmier en
soins critiques d'infirmiéres et infirmiers nouvellement diplomés. M. Sc. en sciences infirmiéres, Faculté des sciences infirmiéres, Université de
Montréal (directrice : Marie-France Deschénes)

» Roxanne DIONNE : Les perceptions de nouvelles infirmiéres concernant le préceptorat regu durant la période de pandémie de COVID-19. M.
Sc. en sciences infirmiéres, Faculté des sciences infirmiéres, Université de Montréal (directrice : Chantal Caux)

» Jennifer PIERRE : Exploration des besoins d’apprentissage et de soutien des infirmiéres débutantes (0-2 an) ayant joué le role de préceptrice

sur une unité collaborative d’apprentissage (UCA). M. Sc. en sciences infirmiéres, Faculté des sciences infirmiéres, Université de Montréal
(directrice : Amélie Blanchet-Garneau)
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Contributions d’un programme de formation continue virtuel sur les troubles concomitants au développement des
compétences des infirmiéres: une étude mixte a devis convergent

L’exercice du leadership clinique infirmier dans des unités de soins hospitaliers : une étude de cas multiples
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